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Tema: Discutir y revisar las acciones comunicativas y educativas que permitan fortalecer la estrategia 
para las alertas de calidad de aire.  
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Dirección de Salud Colectiva 
 

Gestión Social y Territorial de la Salud Pública 

 

Objetivo  Fecha:   9 de abril de 2026 

Revisar y acordar la ruta de 
acción desde lo comunicativo y 
educativo para atender las 
solicitudes cuando se presentan 
alertas en calidad del aire y para 
mantener de manera constante 
las recomendaciones de 
cuidado de la salud de los 
ciudadanos.  

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación (  )                                  Acompañamiento (  ) 

Otro (  X) _________________ 

Modalidad:      Presencial (  ) Virtual ( X ) Mixta ( )  

Lugar: Teams 

Hora Inicio: 11 a.m.  Hora Fin: 12:00 m. 

Notas por: Sandra Jiménez Vargas 

Próxima Reunión: a convenir 

Quien cita: ESP 

 

 

La reunión tuvo como propósito revisar, organizar y articular los materiales y herramientas didácticas y de 

comunicación existentes sobre calidad del aire, con el fin de evitar duplicidades, optimizar recursos y construir una 

estrategia comunicativa unificada y alineada entre los equipos que participan en esta estrategia: determinantes, entornos, 

vigilancia en salud pública, OAC y ESP.  

 

Se hizo referencia que a partir de la prealerta que se ha dado por contaminación del aire, se han intensificado las acciones 

en las zonas más afectadas y que esta situación conlleva a preparar y utilizar el material informativo que se ha venido 

desarrollando en los últimos años, y que ha tenido que ser actualizado. En ese sentido, se menciona que existe una 

diversidad de piezas y herramientas ya desarrolladas que no están centralizadas ni organizadas en un solo lugar, en el que 

se puedan consultar y definir que usar en qué momento y para qué poblaciones. Se evidenció la necesidad de construir una 

especie de caja de herramientas o repositorio de los materiales disponibles antes de crear nuevas piezas. 

La referente de Vigilancia menciona que cuentan con un material diseñado desde una estrategia comunicativa que se puede 

revisar y utilizar y modificar, además da un contexto que menciona que las acciones comunicativas en calidad del aire 

tienen un marco normativo, aunque no siempre es conocido por todos los equipos. Existe entonces, tanto la Resolución 

2840 de 2023, que actualiza el Índice de Bogotá de Calidad del Aire y Riesgo en Salud, como el Acuerdo 802 del Concejo 

de Bogotá, que compromete a las Secretarías de Ambiente y Salud con el desarrollo de una estrategia comunicativa y 

pedagógica. Con ese contexto se acuerda que es prioridad coordinar mensajes y acciones, evitando que cada área o equipo 
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trabaje de forma aislada. Históricamente, las acciones de comunicación se han activado principalmente en momentos de 

alerta, lo cual es insuficiente. Se reconoce la necesidad de posicionar el tema de calidad del aire de forma permanente, no 

solo reactiva, y fortalecer el enfoque educativo. 

También se mencionó que la estrategia comunicativa y pedagógica del IBOCA se debe entender como un proceso 

institucional permanente, no solo un conjunto de piezas, y que la estrategia para calidad de aire no se puede quedar solo en 

“difundir”, sino de lograr comprensión, apropiación y acción en equipos y comunidades. 

Se reconoce que el uso del material es para diferentes momentos, y que puede adaptarse según la necesidad, teniendo en 

cuenta que esté alineado a la normatividad y que esté validado por la OAC y directivos. Además, que los materiales son 

tanto para los momentos de alerta como para los procesos de educación y asistencia con los equipos y comunidades.  

Después de la discusión se acuerda:  

No depurar los materiales de entrada, sino primero reunir todo el material existente para saber el inventario que hay. 

Crear un repositorio único compartido por onedrive, con acceso para todos los equipos. 

Se propone una estructura inicial de carpetas:  

• Recomendaciones de circulación constante por canales y grupos. 

• Material por fases:  

Prealerta. 

Alerta (fase 1, 2, 3). 

• Herramientas pedagógicas (curso, rotafolios, juegos, guías, diagnósticos, fichas, presentaciones). 

• El material de Vital Strategies se reconoce como altamente útil y se acuerda integrarlo y revisarlo. 

• Alinear las acciones de comunicación para que los mensajes sean coherentes, unificados y estratégicos. 

• Iniciar una ruta de trabajo conjunta para fortalecer la estrategia comunicativa sobre calidad del aire. 

• Revisar si se deben diseñar Fichas de sesiones educativas con cada referente de acuerdo con las temáticas 

priorizadas para realizar Asistencia técnica con los equipos de trabajo, y que estos a su vez puedan realizar estas 

orientaciones con las poblaciones priorizadas.  

• Incluir en la carpeta el enlace al Curso de calidad del aire que ya se tiene en la plataforma de la Secretaría para 

promocionarlo con la ciudadanía. 

Con el repositorio se hará una revisión conjunta de depuración y clasificación, luego un plan de producción de otros 

contenidos si es necesario, un cronograma de publicaciones y de acciones educativas o asistencias técnicas, teniendo en 

cuenta el comportamiento de la calidad del aire en el año, en el cual hay mayor énfasis de alerta en primer y cuarto 

trimestre.  
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COMPROMISOS* 
 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Crear las carpetas compartidas para la organización 

de los materiales y darle acceso al equipo de 

trabajo que participó en esta reunión.  

 

Laura Bernal 9 de abril de 2026 

Cada referente debe subir los materiales con los 

que ya cuenta su equipo, de acuerdo con las 

carpetas y fases de una alerta.  
Cada referente y OAC 17 de abril de 2026 

Revisar los contenidos con el equipo para 

identificar las piezas que falten por producir 
Equipo de calidad del aire 20 al 23 de abril 

Revisar que temas se pueden preparar en Ficha de 

sesión educativa (IBOCA, calidad del aire y 

efectos en salud, acciones y recomendaciones 

según contexto, y que sirvan tanto para fortalecer 

capacidades en equipos técnicos como para el 

trabajo comunitario). 

Cada referente y equipo ESP 20 al 23 de abril 

 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

No NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ ENTIDAD 
 

FIRMA 

1 
Sandra Jiménez Vargas  

Sm1jimenez@saludc
apital.gov.co 

-------------- Dirección de Salud 
Colectiva  

2 
Laura Bernal Tabares L1bernal@ 

saludcapital.gov.co 

-------------- Dirección de Salud 
Colectiva  

3 
Karem Delgado García 

kjdelgado@ 
saludcapital.gov.co 

-------------- Subdirección de 
Vigilancia en Salud 
Pública 

 

4 
 

 
  

 

5 
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 ASISTENTES 
 
Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.   
 
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a 
reuniones SDS-DFO-FT-004, según lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunión. 
 
 

 
 
 
 
 

 

 Evaluación y cierre de la reunión 
 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 
Si   ( X )                                            No  (  )  
 

 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 
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